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Christine Dutrieux, Directrice des Etudes à l’IRTS Nouvelle-Aquitaine

Anne-Sophie Vives, Directrice de l’Association L’Burn

Lise Lenain, Psychologue du travail

Atelier

Management dans l’ESS :

Enjeux, évolutions et échange de pratiques

Animation : Jean Camille - Directeur MPS Formation, délégué régional du SYNOFDES et 
Conseiller Prud’hommes UDES



3 thématiques de la matinée :

1. Le management depuis la crise sanitaire : évolutions dans les rapports au 
travail / enjeux et conséquences du télétravail et du management à distance 
dans les structures de l’ESS

2. Attractivité : quelles pistes et solutions managériales et organisationnelles 
pour revaloriser les métiers de l’ESS ?

3. Etre dirigeant.e dans l’ESS : quelles spécificités ?
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Exemple de baromètre de santé mentale



Ressources bibliographiques à consulter : 

Pour en finir avec le machin, 
Les désarrois d'un consultant en management. 
Norbert Alter, Edition EMS 2024
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